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明志科技大學 109 學年度 

第一學期第一次衛生委員會會議紀錄 

時    間： 110 年 01 月 20 日(三)中午 12:00〜13:00 

地    點：教學大樓 2 樓第一會議室 

主    席：劉校長       記   錄：劉護理師 

出席人員：如簽到表 

請假人員：無 

議    程: 

壹、主席報告： 

貳、業務報告： 

一、上次會議案決議事項辦理情形： 

108 學年度第二學期衛生委員會無提案。 

二、衛生保健組 109 學年度第一學期工作報告。 

(一)新生健康檢查及系列活動： 

1.109 年 9 月 7 日四技大一 878 人(健檢率 100%)。 

2.109 年 9 月 14 日碩、博士班 211 人(健檢率 100%)；進修部碩專+四技 31 人(健檢

率 100%)已完成健檢。  

3.109 年 10 月 19 日 14:00~16:00，辦理 109 學年新生異常個案複檢，共 28 人參

與。 

4.針對新生健康資料卡個人疾病史與體檢異常之學生進行個案管理，至 12 月底共

計 72 人。 

(二)性教育及愛滋防制宣導：共計 423 人次參與。 

1. 與林口長庚醫院感染醫學科於 109 年 8 月 4 日四技三年級勞工健康檢查時辦理

愛滋病免費匿名篩檢共 238 人進行抽血篩檢、109 年 9 月 7 日四技新生健檢時

共 132 人進行抽血篩檢，共計 370 人參與。 

3. 「109 學年度第一學期衛生股長(志工)會議暨愛滋病衛生教育講座」於 109 年 9

月 29 日舉行，參與人數 53 人。 

4. 109 年度本校為「性教育（含愛滋病防制）」推廣學校，在 3月〜6月日進行愛

滋防治宣導時，為提升同學性安全衛保組至衛生所購買 20 打(240 個)保險套，

為期 3個月索取完畢，設置保險套販賣機提升同學性安全教育，是值得思考的。 

(三)健康促進活動辦理：5 場共計 218 人參與。 

1. 109年健康促進計畫補助款 150,000元、配合款 37,500元，共計 187,500元。

109年度大專校院健康促進學校計畫執行成果，經評列為「通過」 
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2. 109 年 12 月 17、21 日辦理二梯「區位體組成分析儀檢測/彈力帶 easy 動起

來」檢測和運動，共計 61人參與。 

3. 109年 12月 28日辦理「睡眠小學堂大解惑」-你/妳失眠了嗎？健康講座，共

計 40人參與。 

4.109年 12月 29日辦理「尿酸/高血脂 飲食面面觀」，共計 65人參與。 

5.109年 12月 30日辦理「常見的運動傷害預防與處理」，共計 52人參與。 

(四)CPR+AED 教育訓練：109 年 10 月 20 日、10 月 27 日以及 11 月 24 辦理三場

CPR+AED 教育訓練共 138 人，通過率為 100%。 

(五)急救員訓練：109 年 12 月 5~6 日辦理急救員訓練，共計 92 人次參與完成訓練，通

過率為 100%。 

(六)衛保組器材借用統計：  

                   109 學年度第一學期衛保組器材借用統計表 

項目 人次 項目 人次 

輪椅 12 急救箱 8 

拐杖 21 安妮 1 

(七)109 學年第一學期傷病統計：（8 月〜12 月） 

1. 109 年 5 月〜12 月底實驗室事故傷害共計 11 位，環安室已協助處理與改善 
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2. 特殊案例：水痘 

 109 學年度一般傳染病水痘共計 19 位同學，截至 110 年 01 月 10 日已全數健康

返校上課，感謝導師、課務組、舍監等鼎力協助與配合，讓校園傳染病能有效

防治與疏散。 

(八)109 年度緊急傷病就醫： 

1.32 人申請車資與及慰問品補助。 

2.109 年 01 月 01 日至 109 年 12 月 24 日補助款使用 7,403 元，學校預算使用 2,890

元，共計 10,293 元。 

(九)新聘一名夜間護理師： 

1.原夜間護理師因請育嬰假，於 109 年 09 月 01 日起由廖秀緣小姐擔任。 

2.服務時間為星期一至星期五下午 15：00-17：00、18：00-21：00。 

三、環安室 109 學年度第一學期工作報告： 

(一) 109 年 7-12 月共舉辦三場臨校醫師服務，提供教職員一對一面談健康諮詢，並對

夜間輪值人員、異常工作負荷、母性保護與人因性危害預防有健康需求之同仁、

師長提供衛教注意事項，醫師及護理師面訪並執行風險評估共 111 人次。 

(二) 教職員健檢異常率較高的前五項資料如下： 

4
1

7

5
3

3
9

3
5

3
4

2
4

1
1

9 6 5 3 2

3
1

3

4
4

9
4

3
8 6

4

4
0

1
8

1
5

7 1
3

5 1

擦傷 撞傷 其他 扭傷 灼燙傷 裂割傷 舊傷 挫傷 蚊蟲叮咬 刺傷 肌肉酸痛 骨折

受傷性質 108 109

3
9

4

1
0

1

6
6

4
9

1
1

3
2

7

1
2

6

1
3

2

1
0 1
5

意外 車禍 運動傷害 手術 其他

受傷原因 108 109



4 

 

檢視健檢數據，教職員 BMI 高、腰圍過大，以及各膽固醇偏高為異常率前五名，

欲邀請台塑生醫到校演講，提升教職員健康促進，降低異常率，維繫教職員健康。 

(三)109 年 7 月 16 日與泰山衛生所辦理舉辦「失智防治講座」，共計 53 人參與。 

(四) 109 年 9 月 8 日，與長庚生物科技辦理「心腦血管保健講座」，共計 114 人參與。 

(五) 109 年 11 月 9 日，與泰山消防隊辦理「心肺復甦術及自動體外心臟電擊去顫器急

救宣導」，共計 50 人參與。 

(六) 109 年 12 月 17 日邀請紅絲帶基金會辦理「愛滋防治宣導講座」，共計 19 人參與。 

(七) 圖書館 4 樓增設台塑生醫體健儀乙組，可量測血壓及體組成，歡迎全校師生攜帶

校園卡(識別證)前往使用，了解自身血壓、體脂肪狀態。 

四、總務處 109 學年度第一學期工作報告： 

(一)水塔清洗：為確保校區飲用水及生活用水安全衛生，針對抽水站水處理池及 1000

噸大水池等水源處之清洗保養頻率為每年兩次，其餘校區水塔水池之清洗頻率為

每年一次。近期已於 109 年 8 月 7 日完成全校區(含抽水站)水塔水池之清洗，由於

都更計畫緣故，抽水站預計於今年暑假前會拆除，故下次全校區水塔水池之清洗

將於暑假實施。 

 (二)環境清掃：每日由外包請潔人員進行廁所及其他環境清掃及清理積水容器，每周

定期巡檢全校區水溝，如發現有樹葉及淤泥等阻塞，會立即疏通，大雨過後，也會

立即巡檢，以確保水溝維持暢通，避免孳生病媒蚊。 

 (三)環境消毒：每年夏天會安排校區滅蚊消毒，其餘時段則視環境狀況安排。近期已

於 109 年 8 月完成全校區滅蚊消毒，預計於 110 年 2 月會再進行滅蚊消毒作業。

另外配合新冠肺炎防疫，於每周一至周五分別規劃數棟系館以次氯酸水消毒電梯

車廂、按鈕、廁所門把、水龍頭、洗手乳按鈕、樓梯扶手、教室及其他等公共區

域，同時於每周三上午亦會進行學生宿舍區消毒。 

BMI 腰圍 膽固醇 三酸甘油脂 低密度膽固醇

109異常率 63.73% 34.31% 41.58% 34.65% 36.63%

108異常率 65.96% 46.10% 48.94% 37.59% 43.26%
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 (四)109 年資源回收量 63.361 噸(資源回收出售金額 158,379 元)，相較去年同期資源

回收量 72.464 噸(資源回收出售金額 142,223 元)，資源回收量減少 9.103 噸(-12.6%)，

資源回收出售金額增加 16,166 元(11.4 %)；一般垃圾量則由 108 年 296.89 噸增加

至 109 年 318.38 噸，垃圾增量 21.49 噸(7.2%)，主要原因如下： 

1. 108 年圖書館有清除大批圖書，而 109 年則無。 

2. 109 年教職員宿舍、電機系、化工系、機械系、學務處、學生社團及其他單位等

有丟棄諸多大型廢棄物。 

3. 早期保麗龍、玻璃及塑膠瓶等資源回收物因有政府補助(利潤較好)，但近一年

來，政府因逐步取消補助，市面上諸多民營資源回收廠商因利潤太低，已紛紛

拒收，且焚化爐因設備老舊而採限量管制並拒收該三項資收物，導致該三項資

收物無處可售，只能以一般垃圾無償委請外包廠商協助處理。詳如下表。 

統計期間 資源回收量

(噸) 

資源回收出售金額 

(元) 

一般垃圾量 

(噸) 

109年 63.361 158,379 318.38 

108年 72.464 142,213 296.89 

107年 47.145 151,255 265.53 

(109年-108年)

差異量 

-9.103 

(-12.6%) 

+16,166 

(+11.4%) 

+21.49 

 (+7.2%) 

 

參、討論事項： 

衛保組：近日桃園地區因相關確診者足跡與本校距離不遠，擬對全體教職員工生進行

疫調，若有必要將請相關人員返家自主健康管理。 

決議：同意，疫調結果：截至 1 月 20 日為止，沒有人員符合所公告時間及地點之旅遊

史，雖全校共計兩名（一位職員、一位大三在本校工讀學生）同人回報相關的

旅遊史，但經進一步詢問比對後，兩位皆為離開相關地點後，確診者才進入該

地點。 

肆、臨時動議： 

伍、主席報告 

（一）請委員多宣導資源回收。 

（二）本校因不使用農藥，校園難免會有蚊蟲，此屬生態一環。 

（三）為提升同仁健康，請相關單位考量增加辦理減重班。 

（四）目前疫調是為了提醒大家，請有相關旅遊史的同仁及同學，如有必要請配合自

主健康管理。 

陸、散會 


